Standardy Ochrony Maloletnich obowiazujace
w Zespole Szkol Ogolnoksztalcacych i Zawodowych w Solcu Kujawskim

Wersja skrocona- dla uczniow

Preambula

Naczelng zasadg wszystkich dziatanh podejmowanych przez pracownikow szkoly jest
dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,,Standardoéw
Ochrony Matoletnich” jest zapewnienie Wam sprzyjajacych warunkéow do nauki oraz
rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwo$ciami 1 potrzebami w atmosferze

zyczliwosci, szacunku, akceptacji 1 bezpieczenstwa.

Rozdzial 1

Objasnienie termindow

1. Dziecko- kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Krzywdzenie dziecka- zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby dorostej lub innego
dziecka, ktore ujemnie wptywa na Wasz rozwdj fizyczny lub psychiczny.

3. Personel — kazdy pracownik szkoty.

4. Przemoc fizyczna - dziatania ktore powodujg uraz fizyczny, miedzy innymi: popychanie,
szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwarta r¢ka, pigscig lub
przedmiotami, zadawanie bolu.

5. Przemoc psychiczna to miedzy innymi: ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, wyzywanie,
wys$miewanie, odtracanie dziecka, wcigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie

z powodu odmiennosci.

6. Przemoc seksualna- kazda czynno$¢ seksualna podejmowana z dzieckiem, m.in.:
zachgcanie dziecka do rozbierania si¢, wysytania nagich zdje¢, dotykania si¢ w miejsca
intymne, zwracanie uwagi na intymne miejsca dziecka, zawstydzanie dziecka tematyka
seksualng.

7. Zaniedbywanie - niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych

dziecka lub nie respektowanie jego podstawowych praw.
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8. Przemoc réwiesnicza - polega na agresywnym i celowym dreczeniu, nekaniu czy
przesladowaniu ucznia przez jego rowiesnikéw, w celu wywarcia na nim presji lub

zadawania cierpienia emocjonalnego, fizycznego lub spotecznego.

Rozdzial IT

Rozpoznawanie czynnikoéw ryzyka krzywdzenia dzieci i reagowanie na nie

Przemocy mozesz do§wiadczy¢ ze strony innych ucznidéw, rodzicéw lub opiekundéw czy tez
osOb trzecich (osob, z ktéorymi miatas kontakt czy pracownikéw szkoly). Wszyscy
pracownicy szkoly w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage kiedy Ty lub inne
dziecko, jestescie narazeni na doswiadczanie krzywdzenia. Przekazujg takie informacje do
0s0b odpowiedzialnych za Standardy Ochrony Matoletnich, a oni podejmuja odpowiednie

dziatania w celu zapewnienia Ci bezpieczenstwa.

Rozdzial 111

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek formy przemocy ze strony osob dorostych lub
rowiesnikow (np. cyberprzemoc, przemoc fizyczna, przemoc psychiczna, przemoc seksualna,
zaniedbanie) zawiadom nauczyciela, pedagoga/psychologa szkolnego lub dyrektora szkoty.
Woéwcezas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura
interwencji. Kazdy uczen, ktéry doswiadczyl krzywdzenia zostanie  objety

zindywidualizowang formg wsparcia i pomocy ze strony personelu szkoty.

Rozdzial IV

Zasady ochrony danych osobowych

Pracownicy szkoty znaja i stosuja zasady zabezpieczenia twoich danych osobowych przed

ich utratg, wyciekiem lub nieuprawnionym dostegpem. W ten sposob chronig Cig¢ przed
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dzialalnoscig oséb trudnigcych si¢ uzywaniem skradzionych danych osobowych do celow

przestepczych.

Rozdzial V

Zasady ochrony wizerunku dziecka

Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia najwyzsze
standardy ochrony Twojego wizerunku, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Zgode
na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice lub opiekunowie

prawni.

Rozdzial VI

Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz ochrony przed szkodliwymi treSciami

Szkota, zapewnia Ci dostep do Internetu, jednoczesnie podejmuje dziatania zabezpieczajace
dostgpem do tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla Twojego prawidlowego rozwoju oraz
bezpieczenstwa. Z Internetu mozesz korzysta¢ jedynie pod nadzorem nauczyciela na
zajeciach lekcyjnych lub na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ na
terenie placowki. W szkole zainstalowane sg i aktualizowane oprogramowania filtrujace

tredci internetowe, monitorujgce korzystanie z Internetu oraz antywirusowe.

Rozdzial VII

Zasady bezpiecznych relacji

Personel szkoty, inni doro$li w Twoim otoczeniu oraz réwiesnicy, powinni traktowac Cig
z szacunkiem oraz uwzglednia¢ Twoja godnos¢ 1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie

przemocy w jakiejkolwiek formie.

1. Relacje personelu z uczniami:
e Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,

uzasadnione i sprawiedliwe.
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e Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popychaé, zawstydzaé, upokarzaé, lekcewazyc,
obraza¢ ani dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

® (Osobom dorostym pracujacym w szkole nie wolno uzywa¢ wobec Was wulgarnych
stow, gestow 1 zartow, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowaé¢ wypowiedzi dotyczacych
aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywaé wtadze lub przewage
fizyczng nad Wami (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

e Osoba dorosta pracujaca w szkole nie moze Wam proponowac alkoholu, wyrobow
tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak roéwniez uzywaé ich w Waszej
obecnosci.

e Personel szkoly nie moze utrwala¢ waszego wizerunku dla potrzeb prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie gtosu lub fotografowanie.

® Pracownicy szkoly nie mogg zaprasza¢ Was do swojego miejsca zamieszkania ani
spotyka¢ si¢ z Wami poza godzinami pracy. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania si¢
z wami poza godzinami pracy, o tym fakcie musi zosta¢ poinformowany dyrektor, a

rodzice lub opiekunowie prawni muszg wyrazi¢ zgod¢ na taki kontakt.

2. Relacje migdzy rowiesnikami:
Pamigtaj, ze wszyscy uczniowie powinni czu¢ si¢ w srodowisku klasowym/szkolnym dobrze
1 bezpiecznie, dlatego w relacjach réwiesniczych zabrania si¢ wszelkich form agresji.

e Zabrania si¢ przemocy psychicznej. Obejmuje to zakaz ublizania, wy$miewania,
grozenia, stownego ng¢kania, wrogich gestow, statej krytyki, manipulacji, celowej
izolacji spolecznej poprzez kontrolowanie 1 zabranianie kontaktéw z innymi,
wymuszanie postuszenstwa, ponizanie i upokarzanie, zawstydzanie.

e Zabrania si¢ wszelkiej przemocy fizycznej. Oznacza to, ze w relacjach z innymi
uczniami nie wolno Ci nikogo popycha¢, bi¢, kopa¢, plu¢, zadawaé bolu, krasé
pieniedzy lub przedmiotéw, zamykaé, niszczy¢ czyja$ wiasnos$¢, zabiera¢ cudzych
rzeczy lub pienigdzy przy uzyciu sity lub grozby. Niedopuszczalny jest tez kazdy
rodzaj zachowania skutkujacego niechcianym kontaktem w sferze seksualne;.

e Zabrania si¢ stosowania cyberprzemocy. Jest to przemoc z uzyciem technologii
informacyjnych 1 komunikacyjnych (przede wszystkim Internetu i telefonii
komorkowej), obejmuje ona nekanie, straszenie, szantazowanie z wykorzystaniem

sieci, publikowanie lub rozsytanie o$mieszajacych, kompromitujacych informacji,



Standardy Ochrony Matoletnich w Zespole Szkét Ogolnoksztatcacych i Zawodowych w Solcu Kujawskim —

wersja skrécona

zdje¢, filmow w sieci Internetowej oraz podszywanie si¢ pod kogo$ wbrew jego woli.
Nie wolno Ci rowniez nagrywac ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki

bez jego/jej wyraznej zgody.

3. Poprawne interakcje mi¢dzy rowiesnikami.

Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli
nie naruszajg one dobra osobistego innych o0sob.

Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole (nie narazaj innych na
niebezpieczenstwo).

Konflikty rozwiazuj w sposob pokojowy. Wycisz si¢, uspokoj, zatrzymaj niepotrzebna
ktétnig, zanim stracisz nad soba kontrole, a konflikt si¢ tylko nasili. Powiedz co
wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego oczekujesz.
Stuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje 1 podsumuyj,
to co uslyszale$/ustyszata§. Wymys$l rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla
Was obojga. Pamietaj! Jesli nie uda si¢ Wam rozwigzaé konfliktu, zawsze mozecie
zwroci¢ si¢ pomoc do nauczyciela lub pedagoga/psychologa szkolnego.

Nie badZz obojetny gdy komu$ dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym
nauczyciela lub dyrektora szkoty.

Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawe¢ stowng
natychmiast przerywaj.

Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady

innych.

Rozdzial VIII

Zasady udostgpniania Rodzicom 1 Uczniom Standardow Ochrony Matoletnich.

Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoty, ogdlnodostepnym dla

personelu szkoty, uczniow oraz ich opiekundéw. Mozesz si¢ z nim zapozna¢ w bibliotece

szkolnej lub za posrednictwem strony Internetowej szkoty.
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Dodatkowe wsparcie dla dzieci i mlodziezy

Pamigetaj! Nie musisz by¢ sam/a ze swoimi myslami i1 problemami. Jezeli wolisz poszukad
wsparcia poza szkota, ponizej znajdziesz numery telefondw oraz adresy stron Internetowych,

dzigki ktérym uzyskasz stosowng pomoc.

1. Fundacja Dajemy Dzieciom Site prowadzi telefon wsparcia (800-100-100) czynny calg
dobe przez 7 dni w tygodniu, takze w dni ustawowo wolne od pracy. Wszelkie aktualne
informacje znajdujg si¢ tez na stronach: www.116111.pl oraz www.fdds.pl.

Wsparcie i pomoc udzielana sg za darmo.

2. Telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka dostgpny jest przez calg dobe i1 przez 7 dni w
tygodniu pod numerem telefonu 800-12-12-12. Mozesz tez napisa¢ do ekspertow na czacie,
ktéry znajdziesz na stronie Rzecznika: www.brpd.gov.pl.

Wsparcie 1 pomoc udzielana jest za darmo.

3. Ogolnopolski telefon dla ofiar przemocy w rodzinie. Dzwonigc pod numer infolinii
(800-12-00-02) mozna wuzyska¢ wsparcie, pomoc psychologiczng, informacje o
obowigzujacych w Polsce przepisach i procedurach oraz o placowkach udzielajagcych pomocy

osobom doznajacym przemocy w rodzinie.



